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KRECHENDO MANAGEMENT S.a r.l. 

Societe a responsabilite limitee 
Siege social: L-2449 Luxembourg, 25A, boulevard Royal 

NUMERO 17/2017 

CONSTITUTION DE SOCIETE DU 5 JANVIER 2017 

L'an deux mille dix-sept, le cinquieme jour du mois de janvier. 

Pardevant Nous Maitre Carlo WERSANDT, notaire de residence a Luxembourg 
(Grand-Duche de Luxembourg), soussigne; 

A COMPARU: 

La societe anonyme constitute et existant sous les lois du Grand-Duche de 
Luxembourg “FINEX.LU S.A. SOPARFI”, etablie et ayant son siege social a L-2449 
Luxembourg, 25A, Boulevard Royal, inscrite au Registre de Commerce et des Societes de 
Luxembourg, section B, sous le numero 144705, 

ici representee par Madame Carine GRUNDHEBER, employee, demeurant a 
Luxembourg, en vertu d’une procuration sous seing prive lui delivree, laquelle procuration, 
signee ne varietur par la Mandataire et le notaire instrumentant, restera annexee au present 
acte pour etre soumise avec lui a la formalite de l’enregistrement. 

Laquelle comparante, representee coniine dit ci-avant, a requis le notaire instrumentant 
d’arreter ainsi qu’il suit les statuts d’une societe a responsabilite limitee (“S.a r.l.”) qu’elle 
declare constituer par les presentes et dont les statuts sont arretes coniine suit: 

Chapitre I er , FORME, DENOMINATION. SIEGE SOCIAL, OBJET, PUREE. 

Article 1 er . Forme et Denomination. 

II est forme entre les parties comparantes et tous ceux qui deviendront associes, une 
societe a responsabilite limitee sous la denomination de “KRECHENDO MANAGEMENT 
S.a r.l.” (ci-apres la “Societe”), qui sera regie par les lois relatives a une telle entite et en 
particulier la loi du 10 aout 1915 relative aux societes commerciales, telle que modifiee (ci- 
apres la “Loi de 1915”), ainsi que par les presents statuts (ci-apres les “Statuts”). 

Article 2. Siege social. 

2.1 Le siege social de la Societe est etabli dans la commune de Luxembourg. 
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2.2 II peut etre transfere a tout autre endroit dans la commune du siege social ou 
en tout autre endroit du Grand-Duche de Luxembourg par une simple decision du Conseil de 
Gerance (tel que defini ci-apres a Particle 10 des Statuts), lequel sera des lors autorise a 
modifier les Statuts en consequence. 

2.4 Au cas ou des evenements extraordinaires d'ordre militaire, politique, 
economique ou social de nature a compromettre l'activite normale au siege social de la 
Societe se seraient produits ou seraient imminents, le siege social pourra etre transfere 
provisoirement a l’etranger jusqu’a cessation complete de ces circonstances anonnales; cette 
mesure provisoire n'aura toutefois aucun effet sur la nationality de la Societe, laquelle, 
nonobstant ce transfert provisoire du siege, restera une Societe luxembourgeoise. La decision 
de transferer le siege social a l'etranger sera prise par le Conseil de Gerance. 

2.5 La Societe peut avoir des bureaux et succursales a la fois au Grand-Duche de 
Luxembourg et a l’etranger. 

Article 3. Objet social. 

3.1 L’objet social exclusif de la Societe est la creation, Tadministration et la 
gestion de “KRECHENDO FUND” (le “FONDS”), une societe en commandite par actions 
regie par les lois applicables au Grand-Duche de Luxembourg, en particulier la loi du 23 
juillet 2016 relative aux fonds d’investissement alternatifs reserves (la “Loi de 2016”) et la 
Loi de 1915. 

3.2 En particulier, la Societe agira en tant qu’actionnaire commandite du FONDS 
et pourra y detenir une participation. 

3.3 La Societe pourra accomplir toute activite liee directement ou indirectement a 
la gestion, radministration et la promotion du FONDS. 

3.4 La Societe peut egalement gerer ses propres activites et actifs de maniere 
accessoire et accomplir toutes les operations commerciales, industrielles, financicrcs, 
mobilieres et immobilieres en rapport direct ou indirect avec, et reputee utile a 
l’accomplissement de son objet social. 

Article 4. Duree. 

La Societe est constitute pour une duree illimitee. 

Chapitre II. - CAPITAL - PARTS SOCIALES. 

Article 5. Capital Social 

Le capital social souscrit est fixe a douze mille cinq cents euros (12.500,- EUR), 
represente par mille deux cent cinquante (1.250) parts sociales. Chaque part sociale a une 
valeur nominale de dix euros (10,- EUR). 
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Article 6. Modification du capital. 

Le capital peut etre modi lie a tout moment par decision de l'associe unique (lorsqu'il n'y 
a qu'un seul associe) ou par decision de l’assemblee generate des associes deliberant de la 
maniere prevue pour modifier les Statuts (en cas de plurality des associes), conformement a 
l’article 16 des Statuts. 

Article 7. Droits conferes par les parts sociales. 

Toutes les parts sociales conferent des droits egaux. 

Article 8. Parts sociales. 

Envers la Societe, les parts sociales de la Societe sont indivisibles, de sorte qu'un seul 
proprietaire par part sociale est admis. Les coproprietaires indivis doivent designer une seule 
personne qui les represente aupres de la Societe. 

Article 9. Cession de parts sociales. 

9.1 Dans l’hypothese ou il n’y a qu’un seul associe, les parts sociales de la Societe 
detenues par celui-ci sont librement transmissibles. 

9.2 Dans l’hypothese ou il y a plusieurs associes, les parts sociales detenues par 
chacun d’entre eux ne sont transmissibles que moyennant l’application de ce qui est prescrit 
par les articles 189 et 190 de la Loi de 1915. 

9.3 De plus, chaque associe s'engage a ne pas mettre en gage ou conferer des 
garanties sur les parts sociales qu’il detient sans le consentement prealable et ecrit du Conseil 
de Gerance. 

9.4 En cas de cession des Parts Sociales par un Associe, les autres Associes ont un 
droit de preemption. 

Chapitre III. - GERANCE. 

Article 10. Gerance. 

10.1 La Societe est geree par un Gerant unique ou un Conseil de Gerance compose 
d'au moins deux gerants. 

10.2 Le ou les Gerants ne sont pas obligato irement associes. 

10.3 Les Gerants sont nommes pour une periode indeterminee. Chaque Gerant peut 
etre revoque avec ou sans motif par une resolution des associes detenant la majorite des voix. 

Article 11. Pouvoir du Conseil de Gerance. 

11.1 Dans les rapports avec les tiers et sans prejudice des articles 10 a 12 des 
presents Statuts, le Conseil de Gerance a tous pouvoirs pour agir au nom de la Societe en 
toutes circonstances et pour effectuer et approuver tous actes d’administration et de 
disposition et toutes operations confonnes a l’objet social de la Societe. 
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11.2 Tous les pouvoirs non expressement reservees par les lois applicables au 
Grand-Duche de Luxembourg, en particulier la Loi de 1915, ou par les Statuts a l'assemblee 
generale des associes sont de la competence du Conseil de Gerance. 

Article 12. Representation de la societe. 

Vis-a-vis des tiers, la Societe est valablement engagee par (i) la signature individuelle 
du Gerant unique; (ii) la signature conjointe de deux Gerants en cas de plurality de Gerants; 
ou (iii) la signature de toute personne a qui ce pouvoir aura ete delegue par le Gerant 
unique/le Conseil de Gerance. 

Article 13. Delegation de pouvoir. 

13.1 Tout Gerant peut deleguer ses pouvoirs a un ou plusieurs mandataires ad hoc 
pour des taches determinees. 

13.2 Tout Gerant determinera les responsabilites et la remuneration (s’il y en a) de 
ces mandataires, la duree de leurs mandats ainsi que toute autre condition relative a leur 
mandat. 

Article 14. Conseil de Gerance. 

14.1 Le Conseil de Gerance elira un president parmi ses membres. Le premier 
president peut etre choisi lors de la premiere assemblee generale des associes. Si le president 
est empeche, il sera remplace par un Gerant elu a cet effet parmi les Gerants presents a la 
reunion. 

14.2 Le Conseil de Gerance se reunit sur convocation du president ou de deux (2) 
Gerants. Les reunions du Conseil de Gerance seront tenues au siege social de la Societe ou a 
tout autre endroit a Luxembourg tel que determine de temps en temps par le President ou le 
Conseil de Gerance. 

14.3 Avis ecrit de toute reunion du Conseil de Gerance sera donne a tous les 
Gerants au moins trois (3) jours avant le commencement de la reunion, sauf s'il y a urgence, 
auquel cas la nature et les motifs de cette urgence seront mentionnes dans l'avis de 
convocation. II pourra etre passe outre cette formalite de convocation par l'assentiment ecrit 
ou par telegramme, fac-simile ou e-mail de chaque Gerant. Une convocation speciale ne sera 
pas requise pour une reunion du conseil tenue aux place et heure fixees dans une decision 
adoptee prealablement par le Conseil de Gerance. 

14.4 Tout Gerant peut participer a toute reunion du Conseil de Gerance en 
designant, par ecrit ou par telegramme, fax, e-mail ou lettre un autre Gerant coniine son 
mandataire. Un Gerant pourra egalement nommer par telephone un autre Gerant pour le 
representer, moyennant confirmation ecrite ulterieure. 
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14.5 L'utilisation d’equipements de video conference et de conference telephonique 
est autorisee si chaque membre participant au Conseil de Gerance est en mesure d’entendre et 
d'etre entendu par tous les autres membres participant a la reunion en utilisant ou non ce type 
de technologie et chaque membre participant au Conseil de Gerance sera repute present a la 
reunion et sera habilite a prendre part au vote par video ou telephone. 

14.6 Chaque membre du Conseil de Gerance aura droit a une voix. 

14.7 Les decisions sont prises a la majorite des votes des Gerants presents ou 
representes a chaque reunion. Au cas ou, lors d’une reunion du Conseil de Gerance, il y a 
egalite de voix en faveur ou en defaveur d'une resolution, le president du Conseil de Gerance 
aura la voix preponderante. 

14.8 Des resolutions ecrites du Conseil de Gerance peuvent etre prises valab lenient 
si elles sont approuvees par ecrit et signees par tous les membres du Conseil de Gerance. 
Cette approbation peut resulter d'un seul ou de plusieurs documents separes transmis par fax, 
e-mail, telegramme ou telex. Ces decisions auront le meme effet que des decisions votees lors 
des reunions du Conseil de Gerance tenues physiquement. 

14.9 Les votes pourront egalement etre exprimes par lettre, fax, e-mail, 
telegramme, telex ou telephone, pour autant que dans ce dernier cas, le vote soit confirme par 
ecrit. 

14.10 Les proces-verbaux des reunions du Conseil de Gerance sont signes par le 
president ou, en son absence ou incapacity d’agir, par le president pro tempore qui a preside 
cette reunion ou par deux (2) Gerants. Les extraits seront certifies par tout Gerant ou par toute 
personne nominee par deux (2) Gerants ou pendant une reunion du Conseil de Gerance. 

Chapitre IV. - ASSEMBLEE GENERALE DES ASSOCIES 

Article 15. Pouvoir des associes. 

15.1 Tout associe peut prendre part aux decisions collectives quel que soit le 
nombre de parts sociales qu’il detient. Chaque associe a un droit de vote proportionnel a sa 
participation dans le capital social. 

15.2 En cas d'associe unique, celui-ci exerce tous pouvoirs qui sont conferes a 
l'assemblee generale des associes et ses decisions sont etablies par ecrit sous forme de 
resolution. 

Article 16. Assemblies Generates des Associes. 

16.1 Des assemblies d'associes pourront toujours etre convoquees par tout Gerant, 
a defaut par les associes representant plus de la moitie du capital de la Societe. 
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16.2 La tenue d'assemblees generates n'est pas obligatoire, quand le nombre des 
associes n'est pas superieur a soixante. Dans ce cas, chaque associe recevra le texte des 
resolutions ou decisions a adopter et emettra son vote par ecrit. 

16.3 Lorsqu'il y aura plus de soixante associes, il devra etre tenu, chaque annee, au 
moins une assemblee generate. 

16.4 Quel que soit le nombre d’associes, le bilan et le compte de profits et pertes 
sont soumis a l'approbation des associes qui se prononceront aussi par un vote special sur la 
decharge a donner au Conseil de Gerance. 

16.5 Les decisions collectives des associes ne sont valablement prises que pour 
autant que des associes detenant plus de la moitie du capital social votent en leur faveur. Si ce 
seuil n’est pas atteint lors de la premiere reunion ou premiere consultation ecrite, les associes 
sont convoques ou consultes une seconde fois, par lettre recommandee, et les decisions sont 
prises a la majorite des votes emis, quelle que soit la portion du capital represente. 

16.6 Cependant, les resolutions modifiant les Statuts ne peuvent etre adoptees que 
par des associes representant les trois quarts du capital social de la Societe, conformement a 
la Loi de 1915. 

16.7 Par ailleurs, l’augmentation des engagements des associes ne peut etre decidee 
qu'avec l'accord unanime de tous les associes et conformement a toute autre condition legale. 

Chapitre V. - ANNEE SOCIALE - BILAN 

Article 17. Annee Sociale 

L’annee sociale de la Societe commence le premier janvier et se tennine le trente et un 
decembre de chaque annee. 

Article 18. Bilan 

18.1 A la fin de chaque annee sociale, les comptes de la Societe sont etablis et le 
Conseil de Gerance prepare un inventaire comportant une indication de la valeur de l’actif et 
du passif de la Societe. 

18.2 Chaque associe peut consulter cet inventaire et le bilan au siege social de la 
Societe. 

Article 19. Repartition des Benefices. 

19.1 Les profits bruts de la Societe repris dans les comptes annuels, apres deduction 
des frais generaux, des charges et des amortissements, constituent le benefice net. Un 
montant equivalent a cinq pourcent (5%) du benefice net de la Societe sera alloue a la reserve 
legale jusqu'a ce que ce montant de la reserve legale atteigne dix pourcent (10%) du capital 
social de la Societe. 
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19.2 Dans la mesure ou des fonds peuvent etre distribues au niveau de la Societe 
tant dans le respect de la Loi de 1915 que des Statuts, le Conseil de Gerance pourra proposer 
que les fonds disponibles soient distribues. 

19.3 La decision de distribuer des fonds et d'en determiner le montant sera prise par 
l'assemblee generale des associes. 

19.4 Le Conseil de Gerance peut cependant decider de distribuer des dividendes 
interimaires. Dans un tel cas, l'assemblee generale des associes rati fi era les dividendes 
interimaires et decidera, sur proposition du Conseil de Gerance et dans les limites fixees par 
la Loi de 1915 et les Statuts, de distribuer ce qui n’a pas encore ete paye coniine dividendes 
interimaires ou autrement. 

Chapitre VI. - DISSOLUTION - LIQUIDATION 

Article 20. Dissolution 

La Societe ne pourra etre dissoute pour cause de deces, de suspension des droits civils, 
d’insolvabilite ou de faillite de fun des associes. 

Article 21. Liquidation 

21.1 La liquidation de la Societe n'est possible que si elle est approuvee par la 
moitie des associes representant les trois quarts du capital social de la Societe. 

2 1 .2 La liquidation sera assuree par un ou plusieurs liquidateurs, associes ou non, 
noinmes par l'assemblee generale des associes qui determineront leurs pouvoirs et 
remunerations. 

Chapitre VII. - LOI APPLICABLE 

Article 22. Loi applicable 

II est fait reference aux prescriptions de la Loi de 1915 pour toutes les matieres qui ne 
font pas l’objet d’une stipulation specifique par les presents Statuts. 

DISPOSITIONS TRANSITOIRES 

1. Le premier exercice social commence le jour de la constitution de la Societe et 
se tennine le trente et un decembre 2017. 

2. La premiere assemblee generale des associees se tiendra en 2018. 

SOUSCRIPTION - PAIEMENT 

Les Statuts de la Societe ayant ainsi ete arretes, les mille deux cent cinquante (1.250) 
parts sociales ont ete souscrites par l’associee unique, la societe “FINEX.LU S.A. 
SOPARFI”, pre-designee et representee comme dit ci-avant, et liberees entierement par la 
predite souscriptrice moyennant un versement en numeraire, de sorte que la sonune de douze 
mille cinq cents euros (12.500,- EUR) se trouve des a present a la libre disposition de la 
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Societe, ainsi qu'il en a ete justifie au notaire par une attestation bancaire, qui le constate 
expressement. 

CONSTATATION 

Le notaire instrumental ayant dresse le present acte declare avoir verifie que les 
conditions enumerees aux articles 183 et 184 (1) 1) de la loi modifiee du 10 aout 1915 
concemant les societes commerciales sont remplies et le constate expressement. 

RESOLUTIONS PRISES PAR L'ASSOCIEE UNIQUE 

Et aussitot, la partie comparante pre-mentionnee, representant l’integralite du capital 
social souscrit, a pris les resolutions suivantes en tant qu'associee unique: 

1. Le nombre des Gerants est fixe a cinq (5). 

2. Les personnes suivantes sont designees comme Gerants pour une periode 
indetenninee: 

• Monsieur Tarek EL MARHRI, ne a Amberieu en Bugey, France, le 19 mai 1979 et 
residant au 195, Avenue Jean Jaures, 75019 Paris, France ; 

• JARTHU, societe domiciliee au 47, Rue Marcel Dassault, 92514 Boulogne- 
Billancourt Cedex, France, inscrite au Registre du Commerce et des Societes de Nanterre, 
sous le numero 523 216 612, representee par Madame Sandrine PINCHARD, nee a Paris 
13e, France, le 22 avril 1976 et residant au 1 10, Rue Saint Dominique, 75007 Paris, France ; 

• Monsieur Pascal PINCHARD, ne a Paris 4e, France, le 4 mai 1969 et residant au 
1 10, Rue Saint Dominique, 75007 Paris, France ; 

• Madame Marguerite LAFFITE, nee a Paris 16e, France, le 06 novembre 1980 et 
residant au 19, allee Robert Doisneau, 92100 Boulogne-Billancourt, France ; 

• Madame Camille LAFFITE, nee a Paris 8e, France, le 20 fevrier 1978 et residant a 
La Ribaudiere, 28400, Nogent-le-Rotrou, France. 

3. Monsieur Tarek EL MARHRI, pre-qualifie, est nomine president du Conseil de 
Gerance confonnement a Particle 14 des Statuts. 

4. Le siege social de la Societe est fixe au 25A, boulevard Royal, L-2449 Luxembourg 
(Grand-Duche de Luxembourg). 

FRAIS 

Le montant des frais, depenses, remunerations ou charges sous quelque forme que ce 
soit, qui incombent a la Societe ou qui sont mis a sa charge a raison de sa constitution 
s'elevent approximativement a la sonune de neuf cents euros. 

DONT ACTE, fait et passe a Luxembourg, date qu'en tete des presentes. 
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Et apres lecture faite et interpretation donnee a la mandataire de la comparante, connue 
du notaire par nom, prenom usuel, etat et demeure, ladite mandataire a signe avec Nous, le 
notaire, le present acte. 

Signe: C. GRUNDHEBER, C. WERSANDT 


Enregistre a Luxembourg A.C. 2, le 10 janvier 2017 

2LAC/20 17/629 

Re?u soixante-quinze euros 

75,00 € 

Le Receveur, ff, (signe) Yvette THILL 


POUR EXPEDITION CONFORME 

delivree; 

Luxembourg, le 16 janvier 2017 
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